
Cette formation vous intéresse ?
Contactez votre Chambre de Métiers et de l’Artisanat

Artisans, chefs d’entreprises, 
salariés de TPE/PME

PUBLIC MODALITÉS

E-learning

DURÉE

7 heuresTutorat à distance 
par un référent CMA

ACCOMPAGNEMENT

TUTORÉE

www.artisanatpaysdelaloire.fr   formationdigitale@artisanatpaysdelaloire.fr



Contenus

Connaître les conditions et modalités du recrutement, de 
l’encadrement et réunir toutes les conditions favorables à la 
transmission des savoir-faire aux apprentis de l’entreprise.

Des livrets et documents téléchargeables

•  Déterminer ses besoins de recrutement
•  Savoir accueillir et intégrer son apprenti
• Mettre en place un parcours de compétences en lien avec le référentiel

du diplôme préparé par l’apprenti
• Former et évaluer l’apprenti

fondamentaux de la communication
• Motiver son apprenti

• Déterminer les conditions pour être apprenti
contrat d’apprentissage, déterminer la procédure de 

dépôt auprès de l’OPCO et la durée des contrats d’apprentissage
• Déterminer les rôles et engagements de l’employeur ainsi

que les formalités à accomplir
• Connaître le 

• Tarifs : de 210€ montant net*
*Régime d’exonération de TVA. 

FORMATION    

Pourquoi suivre
cette formation ? 

Cette formation vise l’acquisition des compétences nécessaires à l’enc-a- 
drement et à la gestion RH d’apprentis dans des secteurs d’activités 
tels que le bâtiment, l’alimentation, la fabrication et les services. 

ACCESSIBLE 24H SUR 24H, 
POUR UNE DURÉE DE 60 JOURS

7 heures • 210 €*

LE PLUS DE LA FORMATION

Votre emploi du temps est chargé ? Cette formule 
de courte durée intégralement à distance vous 
permettra de connaître les bases essentielles à votre 
rôle de Maître d’apprentissage. 

Dans le cadre de notre démarche qualité 
« Qualiopi », un questionnaire de satisfaction est à 
renseigner à l’issue de votre formation.

formationdigitale@artisanatpaysdelaloire.fr


