GRILLE DES EMPLOIS 1er juillet 2026 GE 01/01/2026 GE 01/07/2026
Contractuel Contractuel
Emploi repere Emploi type Catégorie Niveau Titulaire N Total Titulaire N Total
> 18 mois > 18 mois
Cadre 1 2 0 2 1 0 1P -1
Assistant de direction Cadre 2 9 1] 10 11 1 1204 2
Maitrise 1 1 0 1 1 0 1= 0|
Cadre 1 35| 7| 42| 33 6 39/ -3
. Cadre 2 11| 4 15] 10 3 13 -2
é Attaché technique
Attaché q Cadre 3| 3| 0| 3| 4 0 Z o 1
Maitrise 3 1 0 1] 1 0 1= 0
Maitrise 1 9 2 11 6 2 8\ -3
Attaché administratif Maitrise 2| 10 3| 13| 11 2 132> 0
Maitrise 3 1 0 1 1 0 1= 0
Chargé d'études Cadre 2 3 2 5] 2 1 3 -2|
Juriste Cadre 2| 1 0 1 1 0 1= 0
5 . Cadre 1 1 0 1 1 0 1= 0
Chargé de mission
g Cadre 3 3 0 3 3 0 3= 0
Cadre 1 3| 0| 3| 0 0 ol -3
Chargé d'études, de conseil ou de mission " Maitrise 1 17 2 19 17 8 254 6
Conseiller —
Maitrise 2 3 1 4] 3 1 4= 0
Maitrise 3| 9| 3| 12| 0 0 ol -12
Psychologue Cadre 2 1| 0 1 1 0 1= 0
. Cadre 3 1 0 1] 1 0 1= 0
Chef de projet Cadre Supérieur 1| 3 0 3| 2 0 P W -1
Directeur régional Cadre Supérieur 3 7 0 7 7 0 = 0
Directeur de service Directeur territorial Cadre Supérieur 1 5 0 5 4 0 A -1
Directeur Régional Adjoint Cadre Supérieur 1 1 0 1 0 0 ol =1
Maitrise 2 1 1 2| 1 1 2 0|
Technicien 1] 8 10| 18] 8 8 16\ -2
Assistant administratif Technicien 2 5 4] 9 5 3 EN -1
o N Employé 1] 1| 0 1 1 0 1= 0
Personnel administratif Employé 2 5 5 i > 2 T 0
Chargé d'accueil Employé 1 0 2 2 0 2 2= 0
Chargé d'accueil Employé 2 1 1 2 0 1 1Ny -1
Secrétaire Technicien 1 3 0 3 2 0 2V -1]
. Cadre 2 9 3 12 8 2 10]N/ -2
Responsable de service
Cadre 3 32| 3| 35| 32 3 35 0
. Cadre 2| 2| 0| 2| 0 0 Y £ 2 -2|
' ité / d' i d'une unité
Responsable d'une unité / d'un service Cadre Supérieur 1 3 o 3 7 0 v E)
d'une unité Cadre 3| 24 0| 24 22 0 22N -2|
Responsable d'une unité administrative et pédagogique _|Cadre Supérieur 1 5 0 5 5 0 512 0
Secrétaire général Secrétaire général SG 7| 1 0| 1 i 0 1= 0|
. . . Cadre 2| 3| 3| [§ 2 1 3N -3
p dela Chargé de communication Cadre 3 2 0 3 2 0 P 5% 0
. . Cadre 1 3 0 3 3 0 3= 0
Chargé ressources humaines
. desre Cadre 2 2 0 2| 2 0 2 0
P " ©s ire paie Maitrise 2 5 0 5 2 1 EM 2
Gestionnaire ressources humaines Maitrise 2 3 1 4 3 0 W -1
Cadre 1 5] 1 AN 2
Chargé de dével g 2 4 9
. . . Cadre 2 1] 0 1 0 0 Y 03 -1
p duD pp [ cial —
¢ iller cliental Maitrise 2 1] 1] 2| 1 0 N -1
onseiller clientele Maitrise 3 0 0 0 9 1 ol 10
" . P Cadre 1 1 0 1 1 0 1= 0
A d'outils réseaux, sécurité
Cadre 2 4 1 5 4 1 51> 0
Spécialiste des systemes d'information - . Maitrise 1] 1| 0 1 1 0 1= 0
Technicien réseau —
Maitrise 2 1 2 3 1 8 40 1
Chef de projets S| Cadre 3 0 1 1] 0 1 1= 0
Technicien 1 2 1 - 0
Agent technique d'entretien — 2 1 5 E 24
) Technicien 2 9 0 9 8 0 8w -1
Personnel de service -
Adent de seni Employé 2 6 2 8 5 1 E 2
gent de service Employé 3 1] 1] 2 1 1 E B 0
Maitrise 1 6| 2 8| 5 4 o 1
Gestionnaire Comptable Maitrise 2| 3| 1 4 3 2 E D 1
fonnair Maitrise 3 2 0 2 2 0 P 0
Contrdleur de gestion Cadre 2 1 0 1] 1 0 1= 0
P Ldt isation logisti Cuisini Technicien 2 1| 0 1 1 0 1= 0
ersonnel d'organisation logistique uisinier Cadre 3 1 i g 3 o = o
Surveillant de foyer-logement Technicien 1] 1| 0 1 1 0 1= 0
Cadre 1 4] 2 6 5 5 100 4
Conseiller principal d'éducation
p P Cadre 2 1| 0 1 1 0 1= 0
A encentrer édi Technicien 1 0 0 0| 0 1 bl G 1
Personnel de vie scolaire . . N Technicien 1 8 5 13 8 7 154 2
Assistant éducatif —
Technicien 2 1 0 1 1 0 1= 0
. Cadre 1 0 1 1 1 0 1= 0
Intervenant social
Cadre 2| 0| 1 1 0 i 1= 0
Responsable de centre de ressources documentaires Cadre 1 2 0 2 2 1 3 1
Cadre 1 245 106 351 238 125 363 12|
Professeur Professeur
Cadre 2 2 1 3 3 0 3= 0
Formateur Formateur Cadre 1 0 1 1 0 2 2R 1
Chargé de ique Chargé de économi Cadre 1] 40 18| 58| 40 18 582> 0
Assistant en formalités Assistant en formalités Maitrise 1 19| 3 22) 19 5 241 2
627 206 833] 599 229 82|\ -5




